关于调整危运从业人员岗位有关事项的说明

一、岗位登记变动事项
1.岗位登记办理入口变动。
新增“岗位登记”子模块，今后从业人员岗位登记，外省从业人员岗位登记卡信息变更、换发、补发等事项办理，以及本企业登记在岗从业人员信息查看等均在该模块。原先“业务管理”中“岗位登记、岗位修改”模块停用。
2.增加登记装卸管理人员。
装卸管理人员只有装卸管理资质的，岗位类型选择“危险品装卸”；装卸管理人员同时有危驾、押运从业资格的，选择相应的岗位类型；填报必填项即可（标星号的项目）。
3.新增外省危运驾驶员岗位登记卡管理模块。
外省危运驾驶员因为从业资格证类别、身份证住址、发证机关等信息发生变化需要换发岗位登记卡，或者岗位登记卡遗失、破损需要补发的，均通过该模块申请办理。
4.新聘用（试用期）从业人员社保缴纳材料提交实行承诺制。
[bookmark: _GoBack]新聘用（试用期）从业人员暂未购买社保需要进行岗位登记的，可提交“社保缴纳承诺书”（见附件）先办理岗位登记，但须在2个月内补充上传社保缴纳证明（即办理岗位登记提交之日起60天内），否则，该人员的岗位登记将自动失效。

二、岗位登记办理重要注意事项
1.从业人员需在上岗前完成岗位登记（至少提前1天）。
2.对从业人员进行岗前安全教育培训和考核合格之后方能进行岗位登记。
3.企业主要负责人、专职安全管理人员不得进行从业人员岗位登记。
4.社保缴纳证明材料需显示纳税人名称、被保险人、缴费记录（至少包含当月或者上月缴费记录），并加盖企业公章。
5.外省从业人员身份证住址录入限20个字之内，否则系统无法识别，无法制卡。
6.从业人员的驾驶证、从业资格证、劳动合同、身份证住址、手机号码等资料有效期过期或者信息发生变动的，须在过期或变更后3天内进行修改。
7.办理岗位修改时，须同步更新社保缴纳信息（提供当月或者上月最新缴纳记录）。
8.对于已离职的从业人员，必须在实际离岗后3日内解除岗位登记，并对该从业人员在岗服务情况如实进行评价。
三、从业人员从业资格证核查
省内从业人员以“广东省道路运输事务中心”微信公众号或者广东省道路运输从业人员诚信信息网http://cyrycx.gdcd.gov.cn/Default.aspx查询结果为准；
外省从业人员以交通运输部微信公众号从业人员查询或交通运输部政务服务窗口道路运政从业人员查询http://app.gjzwfw.gov.cn/jmopen/webapp/html5/jtbdlyzry/index.html查询结果为准。
四、从业人员劳动合同要求
1.劳动合同应该包括企业（用人单位）全称、法人、从业人员姓名、身份证号、合同期限、岗位（工作）内容、双方签名（盖章、按手印）等要件。
2.岗位（工作）内容应与从业人员从业资格相符（将危运驾驶员或押运员聘为企业管理人员等情形将不予登记）。
3.不指定合同样式，建议采用《广东省劳动合同》或《广州市劳动合同》，可根据本企业实际情况增删合同条款。











附件
社保缴纳承诺书

因业务发展需要，我司拟聘用          （男女，从业资格证号                        ）为驾驶员押运员装卸管理人员。我司承诺，将依法为其缴纳社会保险费，并自办理岗位登记之日起2个月内（即办理岗位登记提交之日起60天内）将社保缴纳材料上传至“综合平台”。
特此承诺。
                              企业名称（加盖公章）
                                       年   月   日
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